
 

 
Приложение к приказу от 18 декабря  2024 г № 01-09/118 

Об утверждении Плана мероприятий по противодействию  

коррупции в ГАУ НО «ФОК в р.п. Красные Баки  

Нижегородской области» на 2025 год. 

 

 

План мероприятий  

по противодействию коррупции в государственном  автономном учреждении 

Нижегородской области «Физкультурно-оздоровительный комплекс в р.п. Красные Баки 

Нижегородской области» 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Срок 

исполнения 

исполнители 

1. Нормативное обеспечение противодействию коррупции 

1.1. Осуществление мониторинга изменений  

действующего законодательства в области 

противодействия коррупции в целях  

приведения локальных нормативных актов 

в соответствии с требованиями 

законодательства о противодействии 

коррупции. 

1 раз в квартал Ответственные лица 

по приказу 

1.2.  Анализ и уточнение должностных 

обязанностей работников, исполнение  

которых в наибольшей степени 

подвержено риску коррупционных 

проявлений  

До 01.09.2025 Ответственные лица 

по приказу 

2. Повышение эффективности управления  учреждением в целях предупреждения 

коррупции 

2.1.  Принятие мер, направленных на решение 

вопросов, касающихся борьбы с 

коррупцией 

По мере 

необходимости 

Ответственные лица 

по приказу 

2.2.  Деятельность Наблюдательного совета по 

предупреждению коррупционных 

проявлений, в том числе по обеспечению 

прозрачности расходуемых финансовых и 

материальных средств 

По требованию 

Председателя в 

соответствии с 

условиями 

Положения 

Председатель 

Наблюдательного 

совета  

2.3 Рассмотрение уведомлений о фактах 

обращений в целях склонения к 

совершению коррупционных 

правонарушений 

По факту 

уведомления 

Ответственные лица 

по приказу 

2.4 Проведение служебных проверок по 

фактам обращений физических лиц и 

юридических лиц в отношении отказа от 

предоставления услуг в сфере оказания 

услуги 

По факту 

обращения 

Ответственные лица 

по приказу 

2.5 Рассмотрение уведомлений о  

возникновении личной  

заинтересованности при исполнении 

должностных обязанностей, которая  

приводит или может привести к конфликту  

интересов 

По факту 

уведомления 

Ответственные лица 

по приказу 

2.6 Мониторинг исполнения установленного  В течение года Ответственные лица 



порядка сообщения работниками  

учреждения о получении подарка в связи с  

протокольными мероприятиями, 

служебными командировками или  

другими официальными мероприятиями,  

участие в которых связано с исполнением  

ими служебных (должностных)  

обязанностей 

по приказу 

2.7 Проведение мероприятий 

разъяснительного и просветительского 

характера (лекции, квест-игры и др) с 

использованием интернет-пространства, 

направленных на привлечение внимания к 

вопросам противодействия   коррупции, 

формирование устойчивого нетерпимого 

отношения к ее проявлениям, устранение 

правового нигилизма, пропаганда 

законопослушного поведения, разъяснение 

ответственности за нарушение норм 

законодательства 

4 квартал 2025 Заместитель 

директора по 

учебно-спортивной 

работе 

2.8 Оформление информационного стенда с 

информацией о видах коррупции, методах 

противодействия коррупции 

До 30 сентября 

2025 

Ответственные лица 

по приказу 

2.9 Усиление контроля за ведением 

документов строгой отчетности, принятие 

дисциплинарных взысканий к лицам, 

допустившим нарушения 

В течение 2025 

года 

Ответственные лица 

по приказу 

2.10 Обеспечение соблюдения порядка 

административных процедур по приему и 

обращению жалоб граждан и посетителей. 

Анализ заявлений, обращений на предмет 

наличия в них информации о фактах 

коррупции. 

По мере 

поступления 

Ответственные лица 

по приказу 

2.11 Проведение служебных проверок по 

фактам обращений физических лиц и 

юридических лиц в отношении отказа от 

предоставления услуг (услуги) или 

некачественного ее предоставления 

По факту 

уведомления 

Ответственные лица 

по приказу 

2.12 Ознакомление работников под подпись с 

нормативными документами, 

регламентирующими вопросы 

предупреждения и противодействия 

коррупции 

 по факту при 

появлении 

новых 

нормативных 

актов 

Ответственные лица 

по приказу 

3. Обеспечение антикоррупционного просвещения с использованием интернет 

ресурсов 

3.1 Размещение на сайте учреждения 

информации об антикоррупционных 

мероприятиях, и другой нормативной базы 

в сфере противодействия коррупции  

Корректировка 

данных до 

30.09.2024 г 

Ответственные лица 

по приказу 

3.2 Размещение на официальном сайте плана 

ФХД 

Февраль 2025 г Ответственное лицо 

за это направление 

4. Совершенствование работы  по профилактике коррупционных и других 

правонарушений 



4.1 Индивидуальные беседы с работниками 

учреждения в целях профилактики 

коррупционных проявлений 

В течение годы Ответственные лица 

по приказу 

4.2 Предоставление сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера директором, а 

также о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера 

его супруги и несовершеннолетних детей 

Март 2025 г  

4.3 Организация обучения по дополнительным 

профессиональным  программам, участие в  

мероприятиях по профессиональному 

развитию в области  противодействия 

коррупции работников, в должностные  

обязанности которых входит  организация 

мероприятий  по противодействию  

коррупции (в соответствии с 

потребностью) 

Май 2025 Ответственные лица 

по приказу 

5. Осуществление контроля финансово-хозяйственной и деятельностью, 

направленной на тренировочный процесс в целях предупреждения коррупции 

5.1 Контроль за осуществлением  закупок 

товаров, работ, услуг для нужд 

учреждения в соответствии  с 

Федеральным законом от 18.07.2011 года 

№ 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, 

услуг отдельными видами юридических 

лиц»  

В течение года Ответственных за 

это направление 

5.2 Осуществление контроля за 

использованием внебюджетных средств 

учреждения и распределением 

стимулирующей части фонда оплаты труда 

В течение года Ответственные лица 

по приказу, главный 

бухгалтер 

5.3 Контроль за проведением инвентаризации 

имущества Учреждения, обеспечение 

сохранности и своевременного списания 

материальных запасов, их утилизация 

Октябрь-

ноябрь 2025 г 

Ответственные лица 

по приказу, главный 

бухгалтер, 

инвентаризационная 

комиссия 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


